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1. Contexte et justification

Face aux impacts des changements climatiques sur I'agriculture, la nécessité d’un
changement des systemes agricoles et alimentaires passant par la mise en place de
pratiques agricoles plus respectueuses de I'environnement et des humains s'impose
de plus en plus, au Togo comme dans le Monde entier.

L’agroécologie apparait comme une solution durable pour une agriculture durable et
protectrice des ressources naturelles notamment come cadre de garantie de la
souveraineté alimentaire et comme secteur de production d’emplois. Afin de pouvoir
pratiquer I'agroécologie, plusieurs préalables sont requis, entre autres la disponibilité
des terres, des semences la connaissance des différentes techniques et pratiques.

Lors du Forum National du Paysan Togolais, les producteurs ont évoqué des
problémes d’accés aux intrants agricoles notamment les engrais organiques. Suite a
ce constat, TONG JVE met en oeuvre le « Projet d’appui des jeunes et des
femmes pour une transition vers une agriculture durable et une résilience
climatique des communautés locales a travers des pratiques agroéecologiques
dans les Communes du Grand Kloto au Togo » qui a pour objectif de contribuer a
la résilience climatique des communautés locales fondée sur une utilisation
rationnelle des ressources naturelles et une souveraineté alimentaire locale basée
sur la promotion de [I'agroécologie et une valorisation des connaissances
traditionnelles dans les Communes du Grand Kloto. Dans ce contexte, elle envisage
construire et opérationnaliser une unité de production d’engrais organique afin de
mettre a la disposition des bénéficiaires et de agriculteurs du Grand Kloto des
engrais organiques en quantité et en qualité. Cette unité de production d’engrais
organique constituera également une source de revenus pour les agriculteurs.

Les présents termes de référence sont élaborés pour préciser les objectifs et les
résultats attendus de la mission, le mandat du Consultant et les livrables attendus, le
profil requis et les modalités de recrutement du Consultant.

2.  Obijectifs de la mission

L’objectif global de la mission est d’accompagner JVE pour la mise en place et
I'opérationnalisation de I'unité de production d’engrais organiques

De facon spécifique, il s’agira d’élaborer un document expliquant les différentes
étapes et actions pour la mise en place et l'opérationnalisation de l'unité de
production d’engrais organique.

3. Résultats attendus

Un document expliguant les différentes étapes et actions pour la mise en place et
I'opérationnalisation de I'unité de production d’engrais organique est élaboré.



4.  Principales taches du Consultant

Les principales taches du Consultant sont :

e Elaborer et faire valider la note méthodologique de conduite de la mission
assortie d'un chronogramme d’exécution de la mission ainsi que les outils a
utiliser ;

Réaliser une étude technique de faisabilité ;

Former les jeunes sur le compostage

Appuyer la construction de I'unité de production d’engrais organique

L

Principaux livrables attendus de la mission

Au terme de la mission, les principaux livrables attendus sont suivants :

Livrable 1: la note méthodologique de conduite de la mission assortie d’'un
chronogramme d’exécution de la mission et les outils a utiliser ;

Livrable 2 : une étude technique faisabilité

Livrable 3 : un rapport de formation des jeunes

Livrable 4 : un rapport d’exécution

6. Méthodologie de conduite de la mission

Pour produire les livrables escomptés, le Consultant aura a déployer une démarche
participative impliquant les structures compétentes du secteur agricole et de la
gestion des déchets au Togo.

Une démarche méthodologique, avec un chronogramme d’exécution bien précis,
sera présentée par le Consultant puis validée par les parties prenantes en début de
mission.

Le Consultant travaillera en étroite collaboration avec 'ONG JVE du Togo, la
collectivité locale, les autres partenaires du projet a qui il doit rendre compte
régulierement de I'exécution et de I'évolution de la mission.

7.  Profil du consultant

Dans le cadre de la présente mission, il est recherché un Consultant ayant le profil ci-
apres :

e Avoir des expériences pratiques dans le domaine de l'agronomie et de
I’agroécologie, ou autres sciences similaires

e Avoir au moins cing (05) années d’expériences dans la recherche agricole, la
gestion des déchets

e Avoir conduit au moins deux (2) missions similaires au cours des dix dernieres
anneées.

Le consultant doit avoir une bonne connaissance de la zone d’intervention du Projet
et disposer d’'une bonne capacité de rédaction et de synthése.



8. Durée de I'étude

La mission devra se dérouler sur une durée de 02 mois. Le ou la consultant(e) devra
proposer un calendrier et un chronogramme des activités couvrant 02 mois prestés
contenus dans cette limite de temps.

9. Modalités de recrutement du Consultant

Les personnes intéressées ayant les qualifications et expériences requises en
rapport avec la mission sont priées de soumettre leurs dossiers comprenant une offre
technique et une offre financiere. Les offres, rédigées en langue francaise devront
comporter entre autres, les pieces suivantes :

Pour I'offre technique :

e une lettre de soumission datée et signee ;

la compréhension et les observations sur les termes de référence ;
e la méthodologie proposée pour la réalisation de la mission ;
e le chronogramme détaillé des activités ;

e le Curriculum Vitae détaillé du Consultant mettant en avant les expériences en
lien avec la mission et les diplémes ;

e |es attestations de bonne fin de missions similaires du Consultant ;
e une liste des missions similaires avec références ;

e les équipements nécessaires a la réalisation de la mission.

Pour I'offre financieére :
e lalettre de soumission datée et signée et indiquant le montant de I'offre ;

e le devis estimatif daté et signé selon le cadre de présentation du budget.

Les offres, rédigées en langue francaise seront mises chacune dans une enveloppe
séparée et doivent étre déposées sous plis fermé avec les mentions « A n’ouvrir
qu’en séance » et « Offres technique et financiere pour la mission de
I’élaboration d’un document expliquant les étapes et les différentes actions
pour la mise en place et 'opérationnalisation d’une unité d’engrais organique »
ou par mail sur : secret.jve@gmail.com au plus tard le 06 aout 2022 a 12h00 Heure
du Togo au sieége de 'ONG JVE sis a Tokoin Casablanca au 131, Rue Ofe, Route de
la Radio Bonne Nouvelle
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